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Deliberazione n. 420 del 31 ottobre 2025 

 

Oggetto: Indizione avviso pubblico di mobilità volontaria, compartimentale e intercompartimentale, 

per titoli ed eventuale colloquio, ai sensi dell’art. 30, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per la 

copertura a tempo pieno di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo - ruolo amministrativo - C.C.N.L. 

Area Funzioni Locali – Triennio 2019 -2021 - sezione dirigenti amministrativi, tecnici e professionali. 

Approvazione avviso. 

IL DIRETTORE f.f. U.O.C. GESTIONE DEL TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO 

DEL PERSONALE E RECLUTAMENTO DELLE RISORSE UMANE 

 

VISTE le competenze e le funzioni demandate ad Agenas dalla vigente legislazione; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 64 del 20 dicembre 2023 con la quale è 

stata approvata la modifica all’organizzazione dell'Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari 

Regionali; 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 agosto 2025, registrato dall’Ufficio 

del bilancio e per il riscontro di regolarità amministrativo contabile della Presidenza del Consiglio 

dei Ministri in data 8 agosto 2025, con visto n. 2881, con il quale, ai sensi dell’articolo 1 del decreto-

legge 1° agosto 2025, n. 110, convertito con modificazioni dalla legge 24 settembre 2025, n. 133, il 

Prof. Americo Cicchetti è nominato Commissario straordinario dell’Agenzia nazionale per i servizi 

sanitari regionali a decorrere dalla data di registrazione del presente decreto da parte della Corte dei 

Conti, avvenuta in data 14 agosto 2025 con n. 2290, sino al 31 dicembre 2025; 

DATO ATTO che in data 19 agosto 2025 il Prof. Americo Cicchetti si è formalmente insediato, a 

norma del citato articolo 1 del decreto-legge 1° agosto 2025, n. 110, convertito con modificazioni 

dalla legge 24 settembre 2025, n. 133, presso l’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali, 

assumendo tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione che lo Statuto dell’Agenzia 

attribuisce al Presidente, al Direttore Generale e al Consiglio di amministrazione, che decadono 

all’atto dell’insediamento del Commissario;  

VISTA la delibera del Direttore Generale n. 21 del 30 gennaio 2025, con la quale è stato attributo 

alla dott.ssa Antonietta Guerrieri l’incarico di sostituzione ex art. 73 del CCNL Area Funzioni Locali 

- sezione dirigenti amministrativi, tecnici e professionali - Triennio 2016-2018, per la Direzione della 

UOC “Gestione del trattamento giuridico ed economico del personale e reclutamento delle risorse 

umane”, con decorrenza dal 01 febbraio 2025; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni, 

recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche” e, in particolare, l’art. 30, il quale stabilisce che le amministrazioni possono ricoprire posti 

vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti appartenenti a una qualifica 

corrispondente e in servizio presso altre amministrazioni; 

VISTO il d.p.r. n. 445/2000 e s.m.i. recante “Disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa”; 
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VISTI gli articoli 7, comma 1 e 57, del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., in materia di pari opportunità tra 

uomini e donne per l’accesso al lavoro e al relativo trattamento sul lavoro; 

VISTO il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 

VISTO il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2023-2025; 

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e s.m.i.; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché 

alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla 

protezione dei dati), nonché il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 recante “Codice in materia 

di protezione dei dati personali”, modificato dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, e s.m.i.; 

VISTO il vigente CCNL, triennio 2019/2021, della Dirigenza Area Funzioni Locali – Sezione Dirigenti 

amministrativi, tecnici e professionali; 

VISTO il DPCM del 14 maggio 2024, recante “Autorizzazione ad avviare procedure di reclutamento e ad 

assumere a tempo indeterminato unità di personale in favore di varie amministrazioni”, ai sensi del quale è 

indetta la procedura in argomento; 

DATO ATTO che con nota agli atti con prot. n. 3058 del 18 marzo 2025 è stata richiesta al Dipartimento della 

Funzione Pubblica e al Ministero dell’Economia e delle Finanze la rimodulazione della capacità assunzionale 

di cui al predetto DPCM, al fine dell’assunzione di un Dirigente PTA – ruolo Amministrativo, secondo il 

vigente CCNL Area Funzioni Locali – Sezione Dirigenti amministrativi, tecnici e professionali mediante 

concorso pubblico, scorrimento di graduatoria e/o mobilità, tenuto conto della vacanza di un posto di Dirigente 

nella dotazione organica di diritto di AGENAS, assentita con note agli atti dal Ministero dell’Economia e delle 

Finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato – IGOP – Ufficio II (MEF-RGS – Prot. 98417 

del 24/04/2025, prot. Agenas n. 4674 del 28/04/2025) e dal Dipartimento della Funzione Pubblica (DFP-

0031408-P-24/04/2025, prot. Agenas n. 4679 del 28/04/2025); 

PRESO ATTO che l’Amministrazione intende acquisire, in virtù dell’autorizzazione all’assunzione 

di cui al predetto D.P.C.M., così come integrato nella richiesta di rimodulazione in virtù degli atti di 

cui innanzi, intende procedere all’assunzione di n. 1 un Dirigente PTA – ruolo Amministrativo, secondo 

il vigente CCNL Area Funzioni Locali – Sezione Dirigenti amministrativi, tecnici e professionali, attraverso 

procedura di mobilità;  

ACCERTATO che sussiste la disponibilità del posto in organico e la copertura finanziaria dei relativi 

oneri;  

CONSIDERATO pertanto, sulla base di quanto autorizzato con DPCM del 14 maggio 2024, 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana  n.162 del 12-07-2024 - tabella 16, così 

come rimodulato a seguito di specifica richiesta dell’Agenzia e di cui innanzi, di dover procedere, 

all’indizione di procedura di mobilità esterna, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 

165/2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno di n. un Dirigente PTA – ruolo Amministrativo, 

secondo il vigente CCNL Area Funzioni Locali – Sezione Dirigenti amministrativi, tecnici e 

professionali, attraverso procedura di mobilità;  
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RITENUTO altresì, che debba essere approvato il relativo avviso allegato, il quale costituisce parte 

integrante e sostanziali del presente atto; 

RITENUTO infine, che la suddetta procedura venga pubblicata sul portale unico di reclutamento 

“inPA” della Funzione Pubblica e sul sito istituzionale www.agenas.gov.it  , nella sezione “Bandi di 

concorso e avvisi” /“avvisi attivi”;    

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, è legittimo nella 

forma e nella sostanza, è coerente con le finalità istituzionale dell’Agenzia e persegue l’interesse 

pubblico;  

PROPONE 

 

Per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto:  

- che, in virtù di quanto autorizzato con DPCM del 14 maggio 2024, pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana  n.162 del 12-07-2024 - tabella 16, così come rimodulato 

a seguito di specifica richiesta dell’Agenzia (nota prot. n. 3058 del 18 marzo 2025), venga 

indetta procedura di mobilità esterna, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 

165/2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno di n. 1 Dirigente PTA – ruolo 

Amministrativo, secondo il vigente CCNL Area Funzioni Locali – Sezione Dirigenti 

amministrativi, tecnici e professionali;  

- che venga approvato il relativo avviso allegato, il quale costituisce parte integrante e 

sostanziale del presente atto; 

- che tale procedura venga pubblicata sul portale unico di reclutamento “inPA” della Funzione 

Pubblica e sul sito istituzionale www.agenas.gov.it , nella sezione “Bandi di concorso 

e avvisi” /“avvisi attivi”;    

- che venga dato mandato alla UOC Gestione del trattamento giuridico ed economico del 

personale e reclutamento delle risorse umane di curare gli adempimenti conseguenti 

all’adozione del presente provvedimento.      

                              Il DIRETTORE f.f. UOC  

                                                                                                                        Dott.ssa Antonietta Guerrieri 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

In virtù dei poteri previsti dall’articolo 1 del decreto-legge 1° agosto 2025, n. 110, convertito con 

modificazioni dalla legge 24 settembre 2025, n. 133 

VALUTATA la proposta di deliberazione sopra riportata presentata dal Direttore f.f. della UOC proponente 

indicata nel frontespizio;  

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, 

a seguito dell’istruttoria effettuata, è coerente con le finalità istituzionali dell’Agenzia e persegue l’interesse 

pubblico;  

http://www.agenas.gov.it/
http://www.agenas.gov.it/
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PRESO ATTO dei pareri formulati dai dirigenti competenti circa la legittimità e la regolarità amministrativa 

e formale; 

DELIBERA 

per le motivazioni espresse nella su estesa proposta, che formano parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento: 

 

1. in virtù di quanto autorizzato con DPCM del 14 maggio 2024, pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana  n.162 del 12-07-2024 - tabella 16, così come rimodulato 

a seguito di specifica richiesta dell’Agenzia (nota prot. n. 3058 del 18 marzo 2025), di indire  

procedura di mobilità esterna, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 

e s.m.i., per la copertura a tempo pieno di n. 1 Dirigente PTA – ruolo Amministrativo, secondo 

il vigente CCNL Area Funzioni Locali – Sezione Dirigenti amministrativi, tecnici e 

professionali; ; 

2. di approvare il relativo avviso allegato, il quale costituisce parte integrante e sostanziale del 

presente atto; 

3. di pubblicare tale procedura sul portale unico di reclutamento “inPA” della Funzione Pubblica 

e sul sito istituzionale www.agenas.gov.it , nella sezione “Bandi di concorso e avvisi” 

/“avvisi attivi”;    

4. di dare mandato alla UOC Gestione del trattamento giuridico ed economico del personale e 

reclutamento delle risorse umane di curare gli adempimenti conseguenti all’adozione del 

presente provvedimento.      

 

          IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

                                         F.to Prof. Americo Cicchetti 

http://www.agenas.gov.it/

